
…………….……………………….... 
 miejscowość, data 
/pieczęć pracodawcy/ 

 

…………………………………… 

/telefon kontaktowy/ 

……………………………….. 

 Wójt Gminy Lubiewo 

  ul. Hallera 9 

 89-526 Lubiewo 

 

ZAWIADOMIENIE O ROZWIĄZANIU UMOWY Z MŁODOCIANYM 

PRACOWNIKIEM W CELU PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO 

 

Zgodnie z § 3a rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie przygotowania zawodowego 

młodocianych i ich wynagradzania (Dz.U.2018 poz. 2010 ze zm.) zawiadamiam  

o rozwiązaniu umowy w celu przygotowania zawodowego z młodocianym pracownikiem: 

  - w celu nauki zawodu 

  - w celu przyuczenia do wykonywania określonej pracy  

 

 

Imię i nazwisko młodocianego pracownika:  ……………………………………………… 

PESEL:  ……………………….............................................................................. 

Adres zamieszkania:  …………………………………………………………………… 

 

1.  Okres przygotowania zawodowego określony w umowie o pracę (łącznie z aneksami): 

od dnia  ..…………………….…   do dnia  ..…………………….… 

 

2.Nauczany zawód: …………………………………………………………… 

(nazwa i symbol 

 

3.  Data rozwiązania z młodocianym pracownikiem umowy o pracę w celu przygotowania 

zawodowego:  …………………………. 

  

4.  Okres odbytego przygotowania zawodowego u pracodawcy: 

 

od dnia  ..…………………….…   do dnia  ..…………………….… 

5.  Młodociany pracownik nie uczęszcza/uczęszcza* do szkoły 

.................................................................................................................................................... 

(nazwa i adres szkoły) 

 

 

  

                                                                             ……………………………………. 

 

      podpis i pieczątka pracodawcy lub osoby upoważnionej 

 


